Fundacja Wspierania Rozwoju Osdb Niepetnosprawnych ,, Radius”
Projekt: "Nasze kompetencje, nasze szanse 2018 - podnoszenie zaradnosci osobistej i spotecznej oséb z
niepetnosprawnoscig sprzezong”

Raport ewaluacyjny z realizacji projektu: ,Nasze kompetencje, nasze
szanse 2018 - podnoszenie zaradnosci osobistej i spotecznej osdb z
niepelnosprawnoscia sprzezona”.

Informacje ogolne

Projekt realizowany byt w miesigcach od sierpnia do listopada 2018 roku. Wziglo w nim
udzial 8 osOb niepetnosprawnych z orzeczonym znacznym 1 umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci. Wszyscy uczestnicy pochodzili z terenu wojewddztwa pomorskiego,
62% beneficjentow z powiatu shipskiego, a 38% z innych powiatow wojewddztwa, tj.
powiatu bytowskiego i leborskiego.

88% Dbeneficjentow mialo orzeczong niepelnosprawno$¢ sprzezong. Do najczesciej
wymienianych przyczyn nalezaty niepetnosprawnos$¢ wzrokowa, ruchowa 1 intelektualna.

W projekcie wzigto udziat pi¢¢ kobiet i trzech me¢zczyzn.

Najwigcej, bo 50% beneficjentow stanowity osoby pomiedzy 30 a 40 rokiem zycia.

50% uczestnikow projektu pochodzito z terenéw wiejskich o utrudnionym dostepie do
rehabilitacji, edukacji, sportu i kultury.

75% uczestnikow dowiedzialo si¢ o projekcie bezposrednio od pracownikow Fundacji, a 25%
korzystajac z pomocy rodzicow lub opiekunéw ze strony www organizacji.

Sytuacja zawodowa i rodzinna uczestnikow

62% beneficjentow posiadato wyksztalcenie zawodowe, 13% wyksztalcenie srednie z matura,
a 25% zakonczylo edukacje na poziomie podstawowym.

75% 0s6b uczestniczacych w projekcie nigdy nie pracowato. Pozostali zdobyli zatrudnienie w
okresie poprzedzajagcym przystgpienie do projektu, ale biorgc udzial w zadaniu zadna z oséb
nie byta aktywna zawodowo.

Beneficjenci przestali pracowac na co najmniej cztery lata przed rozpoczeciem projektu.
Wsrdd najczesciej wymienianych przyczyn braku zatrudnienia pojawialy si¢: niedostateczne
wyksztaltcenie, trudna sytuacja zdrowotna, niech¢¢ pracodawcéw, niekorzystna sytuacja na
rynku pracy, obawa o utrate §wiadczen.

Zaden z beneficjentéw nie zalozyl rodziny. 6 0s6b nadal mieszkato z rodzicami, a dwie 0soby
mieszkaly samodzielnie. Najczesciej wymienianym zrodlem utrzymania byta renta socjalna.

Analiza wynikéw ankiet ewaluacyjnych
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Ocena poszczegdlnych zajec
W ramach projektu uczestnicy skorzystali z dwdch form wsparcia.
1. Wsparcia indywidualnego (56 godzin).
2. Wsparcia grupowego (44 godziny).
W ramach wsparcia indywidualnego odbyly si¢ zajecia z psychologiem z zakresu poradnictwa
zyciowego, automotywacji i kreowania wlasnego wizerunku (wizyta u fryzjera i kosmetyczki)
oraz z instruktorem orientacji przestrzenne;.
W ramach wsparcia grupowego odbyly si¢ zajecia: integracyjno-motywacyjne, kulinarne,
wykonywania codziennych czynnosci, kreowania wilasnego wizerunku i autoprezentacji,
wykorzystania najnowszych technologii oraz wyjs$cia grupowe: na grilla integracyjnego, oraz
do instytucji uzytecznosci publicznej tj.: kino, kawiarnia, pizzeria, kregielnia i do Muzeum
Pomorza Srodkowego w Swotowie.

Ocena zaje¢ indywidualnych

Analizujagc wyniki ankiet mozna stwierdzi¢, ze 100% uczestnikOw ocenilo zajecia z
psychologiem na poziomie bardzo dobrym.

88% 0s06b ocenito bardzo dobrze, a 12% dobrze wizyte u kosmetyczki.

Natomiast wizyte u fryzjera bardzo dobrze ocenito 100% osob bioragcych udziat w projekcie.
Podobnie 100% beneficjentow ocenilo bardzo dobrze trening z zakresu orientacji
przestrzennej i poruszania sig.

Ocena zaje¢ grupowych

88% uczestnikow ocenito zajecia integracyjno-motywacyjne na poziomie bardzo dobrym, a
12% na poziomie dobrym. W ten sam sposob ocenione zostaly rowniez zaj¢cia z zakresu
wykonywania codziennych czynnosci, kreowania wilasnego wizerunku 1 autoprezentacji.
Natomiast 100% beneficjentow ocenilo na poziomie bardzo dobrym zajecia: kulinarne, z
zakresu wykorzystania najnowszych technologii oraz wyj$cia grupowe do miejsc
uzytecznos$ci publiczne;.

Ocena czasu trwania zaje¢
75% uczestnikow stwierdzito, ze czas trwania zajec¢ jest odpowiedni, 25% odpowiedziato, ze
nie jest wlasciwy.

Ocena Kadry prowadzgacej zajecia
100% beneficjentéw ocenito kadre prowadzaca zajecia na poziomie bardzo dobrym.

Ocena przydatnosci prowadzonych zaje¢
75% beneficjentow stwierdzilo, Zze przydatne byly wszystkie zajecia uwzglgdnione w
projekcie.
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Reszta za najbardziej przydatne uznata wizyte u fryzjera, zajecia z zakresu wykorzystania
najnowszych technologii, kulinarne, wyjscia do miejsc uzytecznosci publicznej. oraz zajecia z

zakresu orientacji przestrzennej i spotkania z psychologiem.

Ocena, ktore z zaje¢ prowadzonych w projekcie powinny by¢ kontynuowane

Az 88% uczestnikow odpowiedzialo, ze nalezy kontynuowaé prowadzenie wszystkich zaje¢
ujetych w projekcie.

12% wskazato zajecia z zakresu najnowszych technologii, kulinarne, wyjscia grupowe, wizyte
u fryzjera oraz zajgcia z zakresu orientacji przestrzenne;j.

Ocena, w jakich zajeciach (poza tymi proponowanymi w projekcie) chcieliby wzia¢ udziat
uczestnicy projektu

Najwiecej uczestnikow wymienito wycieczki do ciekawych miejsc. Nastepnie zajecia
sportowe, rekreacyjne, plastyczne, zaj¢cia z zakresu nauki pisma Braille’a.

Ocena, ktore z wyjs$¢ do miejsc uzytecznosci publicznej byly najciekawsze
Az 88% respondentow stwierdzito, ze wszystkie wyj$cia proponowane w ramach projektu
byly ciekawe.

Ocena opieki i wsparcia w czasie zajec

W zajeciach oprocz specjalistow brali udziat takze wolontariusze. Ich zadaniem bylo
wspieranie 0sob niepetlnosprawnych w zalezno$ci od potrzeb. Najwicksza pomoc potrzebna
byla przy przemieszczaniu si¢ podczas wyjé¢ grupowych do miejsc uzytecznosci publicznej.
Wolontariusze pomagali takze podczas zaje¢ grupowych.

100% uczestnikow stwierdzilo, ze w czasie trwania zaje¢ zaoferowano im odpowiednig
opieke 1 wsparcie.

Ocena lokalu, w ktorym odbywaly sie zajecia pod katem potrzeb os6b
niepeinosprawnych

100% beneficjentow odpowiedzialo, ze lokal byt odpowiednio dostosowany do ich
niepetnosprawnosci.

Ocena metod pracy stosowanych w czasie zaje¢

Ze wzgledu na zrdznicowany poziom funkcjonowania psychofizycznego beneficjentow,
Zastosowano indywidualizacje pracy, zasade stopniowania trudnosci i bezposredniego
kontaktu z podopiecznymi.

100% uczestnikow bylo zdania, Ze metody pracy stosowane na zajeciach sa adekwatnie
dobrane do ich niepetnosprawnosci.
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Fundacja Wspierania Rozwoju Osdb Niepetnosprawnych ,, Radius”
Projekt: "Nasze kompetencje, nasze szanse 2018 - podnoszenie zaradnosci osobistej i spotecznej oséb z
niepetnosprawnoscig sprzezong”

Ocena, czy udzial w projekcie moze powodowac¢ zmiany w dalszym zyciu
uczestnika

Ankietowani wskazali na ogo6lng poprawe jakosci zycia przede wszystkim w sferze
spotecznej i w obszarze samodzielno$ci. Zdaniem uczestnikow udziat w zajeciach pozwoli im
nawigza¢ nowe kontakty, otworzy¢ si¢, nabra¢ pewnosci siebie.

Uczestnicy podkres$laja, ze wazne s3 dla nich nabyte umiejetnosci z zakresu obstugi
komputera, dzigki nim beda mogli korzystaé z zasobow internetu, komunikowac si¢ z ludzmi,
robi¢ zakupy. Beneficjenci zaznaczaja, ze stali si¢ bardziej niezalezni w kwestii
przygotowywania positkow 1 wykonywania codziennych obowigzkéw, przez co beda mogli
odcigzy¢ bliskich.

Nabycie umieje¢tnosci poruszania si¢ w przestrzeni sprawi, ze beda mogli bez obaw wyjs¢ z
domu 1 zalatwi¢ wiasne sprawy bez pomocy innych.

Inne uwagi
7 os6b ankietowanych napisalo w uwagach koncowych, ze chcialoby jeszcze wzig¢ udziat w
tego typu zajeciach. 3 osoby stwierdzily, ze tego typu projekty powinny trwaé przez caty rok.

WhiosKi:

1. Osoby z niepelnosprawnoscig sprzezong nadal bardzo czesto wykluczane sg z zycia
spotecznego. Maja utrudniony dostep do edukacji, kultury, sportu i rehabilitacji. Nie moga w
peli korzystac¢ z informacji, wiedzy, przestrzeni publicznej i komunikacji.

2. Naktadajace si¢ na siebie ograniczenia psychofizyczne sprawiaja, ze bardzo czgsto nie majg
szans na samodzielne realizowanie swoich potrzeb, zwlaszcza emocjonalnych takich jak
potrzeba akceptacji, przynaleznosci do grupy, przydatnosci spotecznej, bycia docenianym.

3. Ograniczenia psychofizyczne i przewaznie nietatwa sytuacja materialno-bytowa czesto nie
pozwala im korzysta¢ z rozrywek i dobrodziejstw kultury.

4. Osoby ze sprzezong niepetnosprawnos$cia czesto cechuje niskie poczucie wlasnej wartosci,
nicadekwatna ocena siebie, niewiara w swoje mozliwosci.

5. Osoby te na ogot mieszkaja z opiekunami lub samotnie, nie pracuja. Mimo formalnej
przynaleznosci do organizacji pozarzadowych, rzadko kiedy aktywnie uczestniczag w ich
Zyciu, co W znacznym stopniu zaweza obszar pozyskiwania nowych znajomosci.

6. Maja silng potrzebg przebywania w grupie, dzielenia si¢ swoimi umiejetnosciami,
uczestniczenia w zyciu publicznym na takich samych warunkach, jak osoby petnosprawne.

7. Na ogoét chetnie biorg udziat w proponowanych im zajgciach, angazuja si¢ w to, co robia.
Sa punktualne i systematyczne, otwarte na propozycje, zmotywowane do podejmowania
nowych zadan.
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8. Praca z osobami z niepelnosprawnoscia sprzezong wymaga specjalistycznego
przygotowania, zindywidualizowanego czasu pracy oraz doboru specjalnych metod,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci poznawczych kazdego uczestnika.
9. Ze wzgledu na specyfike niepetnosprawnosci sprzezonej wskazana jest praca indywidualna
lub w matych grupach.
10. Aby dziatania skierowane do tej grupy odbiorcow byly efektywne muszg by¢
kompleksowe i kontynuowane przez dluzszy okres czasu. Nie moga by¢ jednorazowe. Musza
mie¢ charakter powtarzalny.

Raport sporzadzony zostal w oparciu o: analize¢ wynikow ankiet ewaluacyjnych, wywiad
przeprowadzony przez psychologa w ramach zajg¢ indywidualnych, obserwacje dokonane
przez specjalistow w czasie zaje¢ indywidualnych 1 grupowych oraz w oparciu o rozmowy z
uczestnikami projektu prowadzone przez specjalistow 1 wolontariuszy w czasie jego trwania.

Raport sporzadzit koordynator zadania
Mateusz Ciborowski
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